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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA 

w projekcie 

„Umiejętności bez granic – doskonalenie kwalifikacji zawodowych  

na praktykach zagranicznych” 

 

Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

Nr projektu: 2013-1-PL1-LEO01-37286 

Beneficjent: Zespół Szkół nr 2 im. W. Korfantego 

 44-335 Jastrzębie-Zdrój, ul. Poznańska 1a 

 

 

§ 1. Informacja o projekcie 

 

1. Niniejszy regulamin określa szczegółowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji oraz 

zasady uczestnictwa w projekcie „Umiejętności bez granic – doskonalenie kwalifikacji 

zawodowych na praktykach zagranicznych” (zwany dalej projektem). 

2. Projekt jest realizowany w Zespole Szkół nr 2 im. Wojciecha Korfantego  

w Jastrzębiu-Zdroju w  ramach Programu  Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

3. Głównym celem projektu jest zdobywanie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych, 

ułatwienie osobistego rozwoju zawodowego oraz wspieranie rozwoju Zespołu Szkół nr 2  

w Jastrzębiu-Zdroju. Ponadto staż umożliwi uczestnikom poznanie środowiska zawodowego, 

organizacji i kultury pracy w Niemczech, zachęci do otwartości i międzynarodowej 

współpracy. 

4. Projekt jest realizowany w terminie od 02.09.2013 r. do 04.06.2014 r. 

5. Udział w projekcie jest bezpłatny. 

6. Projekt skierowany jest do 20 osób spełniających kryteria udziału. 
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§ 2. Uczestnicy projektu i kryteria naboru 

 

1. Uczestnikiem projektu może być uczeń/uczennica Zespołu Szkół nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju,  

kształcący/-a się w zawodzie technik żywienia i usług gastronomicznych lub technik logistyk, 

który/-a nie brał/-a dotychczas udziału w projektach programu Leonardo da Vinci IVT. 

2. Projekt skierowany jest zarówno do dziewcząt jak i chłopców. 

3. Główne kryteria naboru: 

a) typ szkoły - technikum w zawodzie:  

- technik żywienia i usług gastronomicznych 

- technik logistyk 

b) poziom nauki uczestników: klasa II lub III 

c) punkty za ocenę z testu z języka niemieckiego, przy czym: 

- za ocenę celującą z testu (100% prawidłowych odpowiedzi) - 6 pkt. 

- za ocenę bardzo dobrą z testu  (co najmniej 91% prawidłowych odpowiedzi) - 5 pkt. 

- za ocenę dobrą z testu (co najmniej 71% prawidłowych odpowiedzi) - 4 pkt. 

- za ocenę dostateczną z testu (co najmniej 51% prawidłowych odpowiedzi) - 3 pkt. 

- za ocenę dopuszczającą z testu (co najmniej 31% prawidłowych odpowiedzi) - 2 pkt. 

d) punkty za średnią ocen uzyskanych w roku szkolnym 2012/13 z przedmiotów 

zawodowych, przy czym: 

- za ocenę celującą (6,00) - 6 pkt. 

- za ocenę bardzo dobrą (5,00 - 5,99) - 5 pkt. 

- za ocenę dobrą (4,00 - 4,99) - 4 pkt. 

- za ocenę dostateczną (3,00 - 3,99) - 3 pkt. 

- za ocenę dopuszczającą (2,00 - 2,99) - 2 pkt. 

e) punkty za pozytywną ocenę z zachowania uzyskaną w roku szkolnym 2012/13, przy 

czym: 

- za ocenę wzorową - 6 pkt. 

- za ocenę bardzo dobrą - 5 pkt. 

- za ocenę dobrą - 4 pkt. 

- oceny niższe nie są punktowane. 

4. Dodatkowe kryteria naboru – w przypadku uzyskania tej samej ilości punktów przez 

kandydatów: 

a) opinia wychowawcy 
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b) niskie dochody w rodzinie (gdzie kryteria identyczne, jak w przypadku przyznawania 

stypendium socjalnego w ZS nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju - dochód netto na osobę  

w rodzinie do 456 zł, przy czym do 542 zł netto/osobę w rodzinie, w której matka lub 

ojciec wychowuje dzieci samotnie). 

5. Formularz zgłoszeniowy można pobrać ze strony internetowej szkoły www.zs2.jastrzebie.pl 

lub w sekretariacie szkoły. Wypełniony formularz zgłoszeniowy należy złożyć do 

koordynatora projektu – pani Emilii Antończyk lub w sekretariacie szkoły. 

 

§ 3. Przebieg rekrutacji 

 

1. Przeprowadzony zostanie jeden nabór rekrutacyjny do udziału w projekcie, w trakcie którego 

wybrane zostaną dwie 10-osobowe grupy uczestników. 

2. Informacje o terminie naboru oraz  listy osób zakwalifikowanych do projektu zamieszczone 

będą na stronie internetowej szkoły www.zs2.jastrzebie.pl oraz w gablotach szkolnych. 

3. Rekrutację przeprowadza Komisja rekrutacyjna w składzie: 

- Dyrektor Szkoły 

- Koordynator projektu 

- Nauczyciel języka niemieckiego 

- Wychowawcy klas, które spełniają wymogi naboru do projektu (klasy: 2BT, 2CT, 

2DT, 3BT) 

4. Komisja rekrutacyjna ustali listę osób rezerwowych w przypadku każdego z zawodów. 

Kolejność na liście rezerwowej jest jednocześnie kolejnością w jakiej uczniowie będą 

powoływani do odbycia stażu, w przypadku zwolnienia miejsca na liście osób 

zakwalifikowanych. Uczniowie z listy rezerwowej uczestniczą w zaplanowanych zajęciach 

przygotowawczych. 

5. Kandydatom przysługuje prawo odwołania się od listy zakwalifikowanych osób w terminie  

7 dni od dnia ogłoszenia listy, w formie pisemnej, do Dyrektora Szkoły. Rozpatrzenie 

odwołania następuje w terminie do 7 dni od daty wpłynięcia i ma charakter ostateczny. 
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§ 4. Zakres wsparcia 

 

1. W ramach projektu uczestnicy odbędą dwutygodniowy staż zawodowy w Niemczech  

w miejscowości Chemnitz, w organizacji F+U Sachsen gGmbH. 

2. Przewidziano jeden termin wyjazdu dla dwóch grup uczestników (10 osób dla każdego  

z zawodów): 23.03.2014 r. – 06.04.2014 r. 

3. Przed wyjazdem na staż zostaną zorganizowane zajęcia z przygotowania językowego (25h x 2 

grupy), pedagogicznego (10h), kulturowego (5h) oraz zawodowego (20h x 2 grupy). 

4. W ramach projektu każdemu uczestnikowi zostanie zapewniony: 

- transport do kraju odbywania stażu oraz powrót do kraju zamieszkania 

- zakwaterowanie i wyżywienie podczas pobytu w Niemczech 

- ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) oraz ubezpieczenie 

kosztów leczenia za granicą. 

5. Staż ma charakter nieodpłatny. Podczas stażu się nie zarabia, ale też nie ponosi kosztów 

zawiązanych z przejazdem, ubezpieczeniem, zakwaterowaniem i wyżywieniem podczas 

pobytu za granicą. 

 

§ 5. Obowiązki uczestników 

 

1. Osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie zobowiązane są do terminowego wypełniania 

wymaganej dokumentacji. 

2. Kandydaci zakwalifikowani do udziału w projekcie, którzy nie dopełnią wszystkich 

wymaganych czynności (np. udział w zajęciach organizacyjnych, przygotowawczych, 

wypełnianie wymaganej dokumentacji) mogą zostać skreśleni z listy uczestników. 

3. Uczestnicy, którzy zrezygnują z udziału w projekcie z nieuzasadnionych powodów, ponoszą 

koszty w części proporcjonalnej do nakładów finansowych już poniesionych przez 

organizatorów. 

4. Uczestnicy, którzy ze względów dyscyplinarnych zostaną wykluczeni z udziału w projekcie 

ponoszą pełne koszty finansowe z tym związane. 
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§ 6. Postanowienia końcowe 

 

1. Zespół Szkół nr 2 w Jastrzębiu-Zdroju zastrzega sobie prawo wnoszenia zmian do Regulaminu 

rekrutacji i uczestnictwa lub wprowadzania dodatkowych postanowień, jeśli wynikać one 

będą z obowiązków związanych z prawidłową realizacją projektu. 

2. W przypadku dokonania zmian w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa, informacja na ten 

temat dostępna będzie na stronie internetowej szkoły: www.zs2.jastrzebie.pl 

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

 

 

http://www.zs2.jastrzebie.pl/

