(pracodawca oraz jego siedziba lub miejsce zamieszkania)

(miejscowos¢ 1 data)

(nr REGON - EKD) NIP pracownika

zawarta w dniu

pomiedzy

reprezentowany przez

Identyfikator osobowy PESEL

UMOWA O PRACE

(data zawarcia umowy o prace)

(Pracodawca — nazwa firmy lub imig i nazwisko )

(imie i nazwisko pracodawcy lub osoby reprezentujacej albo osoby uprawionej do sktadania o$wiadczen w imieniu pracodawcy)

na

(imie i nazwisko pracownika oraz miejsce jego zameldowania)

(okres prébny, czas nieokreslony, czas okreslony, czy wykonywanie okreslonej pracy)

(okres prébny, czas nieokreslony, czas okreslony, czy wykonywanie okreslonej pracy)

|  Strony okres$lajg nastepujace warunki zatrudnienia :

1)
2)
3)
4)

5)

6)

I Dzien rozpoczecia pracy

Rodzaj uméwionej pracy

(stanowisko, funkcja, zawéd, specjalno$c)

Miejsce wykonywania pracy

Wymiar czasu pracy

Wynagrodzenie

(sktadniki wynagrodzenia ich wysokos¢ i podstawa prawna)

Inne warunki

(dopuszczalna liczba godzin pracy ponad okreslony w umowie wymiar czasu pracy, ktérych przekroczenie uprawnia pracownika, oprécz normalnego wynagrodzenia, do dodatku do wynagrodzenia, o
ktérym mowa w art. 151 § 1 Kodeksu pracy)

1l Niniejszg umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron

WWW.edruki.pl ©ML

(imie i nazwisko pracodawcy lub osoby reprezentujacej albo osoby

(data i podpis pracownika)
uprawionej do sktadania o$wiadczen w imieniu pracodawcy)
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