REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

„Przystanek Portugalia - zagraniczne praktyki zawodowe”
REALIZOWANEGO W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+.

§ 1. Postanowienia ogólne.

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji Uczestników oraz zasady uczestnictwa w projekcie „Przystanek Portugalia - zagraniczne praktyki zawodowe”.

2. Definicje użyte w regulaminie i zwroty oznaczają:

a) Realizator projektu – Zespół Szkół nr 2 im. Wojciecha Korfantego w Jastrzębiu-Zdroju,
b) Projekt pt. „Przystanek Portugalia - zagraniczne praktyki zawodowe” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Erasmus+,
c) Rodzic/opiekun – opiekun prawny ubiegający się o zakwalifikowanie swojego dziecka do udziału w Projekcie na podstawie zasad ujętych w Regulaminie rekrutacji,
d) Uczestnik projektu – odpowiednio uczeń/uczennica, którzy po spełnieniu wymogów określonych w Regulaminie rekrutacji został zakwalifikowany do uczestnictwa w Projekcie;

e) Koordynator Projektu – osoba zarządzająca Projektem,
f) Organizacja wysyłająca - Zespół Szkół nr 2 im. W. Korfantego ul. Poznańska 1a, 
44-335 Jastrzębie –Zdrój,
g)  Organizacja partnerska CASA DA EDUCACAO Praça Francisco Sá Carneiro, n.º 12, 1000-160 Lisbona, Portugalia.
§ 2. Informacje o projekcie.

1. Projekt „Przystanek Portugalia - zagraniczne praktyki zawodowe” współfinansowany jest przez Unię Europejską w ramach Programu Erasmus+ Akcja 1 Mobilność edukacyjna w sektorze Kształcenie 
i szkolenia zawodowe.

2. Organizacja wnioskująca i realizująca projekt - Zespół Szkół nr 2 im. W. Korfantego w Jastrzębiu-Zdroju.

3. Organ prowadzący: Urząd Miasta Jastrzębie- Zdrój.
4. Numer wniosku: 2018-1-PL01-KA102-047771
5. Projekt realizowany jest w okresie 01.06.2018 – 31.08 2019.

6. Staże zawodowe zaplanowane zostały jako dwutygodniowe wyjazdy do Portugalii w terminach:
a) 10.03.2019r.  – 23.03.2019r. – grupa uczniów klas ekonomicznych i logistycznych
b) 31 03 2019r. – 13 04 2019r. - grupa uczniów klas gastronomicznych i hotelarskich.

Terminy mogą ulec zmianie ze względu na konieczność dostosowania ich do rozkładu lotów do Lizbony.
7. Udział w projekcie jest bezpłatny.

8. Projekt zakłada organizacje staży w portugalskiej firmie szkoleniowej CITEFORMA (dla uczniów klas ekonomicznych) oraz u portugalskich pracodawców wskazanych firmę partnerską CASA DA EDUCACAO (dla uczniów pozostałych branż).
9. Koordynatorzy projektu: 

a) pani Emilia Antończyk, e-mail: e.antonczyk@gmail.com
b) pani Aleksandra Cichoń, e-mail: alexc@poczta.onet.pl
c) pani Małgorzata Lach, e-mail: lach.malgorzata@interia.pl
d) pani Maria Pietranik, e-mail: mjpietranik@gmail.com
e) pani Katarzyna Śnieg, e-mail: katesnow@wp.pl
§ 3. Warunki uczestnictwa w projekcie.

1. Projekt skierowany jest do uczniów pierwszych i drugich klas (rok szkolny 2017/2018) kształcących się w zawodach: technik logistyk, technik ekonomista, technik hotelarstwa oraz technik żywienia 
i usług gastronomicznych, którzy spełniają kryteria określone w niniejszym regulaminie i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostali zakwalifikowani do udziału w projekcie.

2. W projekcie weźmie udział 40 uczniów: technik logistyk – 10 osób, technik ekonomista – 10 osób, technik hotelarstwa – 10 osób, technik żywienia i usług gastronomicznych – 10 osób.

3.  Uczestnik projektu musi posiadać ważne dokumenty uprawniające go do pobytu poza granicami kraju (paszport lub dowód osobisty ważny co najmniej do czerwca 2019r.) oraz ważną legitymację szkolną.

4. Warunkiem uczestnictwa jest wyrażenie chęci uczestnictwa w projekcie poprzez złożenie Ankiety Rekrutacyjnej do koordynatorów w terminie do 13.06 2018r. Zgłoszenia wypełnione niekompletnie nie będą rozpatrywane.

5. Po wpłynięciu wszystkich Ankiet Rekrutacyjnych  koordynatorzy sporządzają listę rankingową.

§ 4. Zasady rekrutacji uczestników projektu.

1. Proces rekrutacji poprzedzony będzie informacją na tablicy ogłoszeń, szkolnej stronie internetowej oraz poprzez koordynatorów projektu  w klasach, do których skierowany jest projekt. 

2. Rekrutację przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Szkoły w składzie:

a) dyrektor szkoły – mgr  Ewa Mentel
b) koordynator – mgr Aleksandra Cichoń
c) koordynator – mgr Maria Pietranik
d) koordynator – mgr inż. Małgorzata Lach
e) pedagog szkolny – mgr Jadwiga Kulas
3. Do zadań Komisji Rekrutacyjnej należeć będzie:

a) przygotowanie ogłoszenia o rekrutacji i jej rozpowszechnienie,
b) weryfikacja Ankiet Rekrutacyjnych,
c) przeprowadzenie rekrutacji,
d) sporządzenie listy uczniów i uczennic z najwyższą liczba punktów,
e) sporządzenie listy rezerwowej,
f) sporządzenie protokołu z prac Komisji Rekrutacyjnej,
g) umieszczenie informacji o wynikach rekrutacji na tablicy ogłoszeń.
4. Rekrutacja do projektu będzie prowadzona w terminie 01 06 2018r. – 22 06 2018r.

5. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób obiektywny, przejrzysty, zgodnie z zasadą zachowania równości szans, w tym zasadą równości płci. Będzie miała charakter otwarty.

6. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do wydłużenia terminu rekrutacji lub wprowadzenie rekrutacji dodatkowej w przypadku małej liczby zgłoszeń.
7. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów o kolejności kandydatów na listach decyduje średnia ocen z przedmiotów zawodowych z I semestru oraz/lub rozmowa kwalifikacyjna z Komisją Rekrutacyjną mająca na celu sprawdzenie motywacji, inicjatywy oraz zainteresowania ucznia Projektem.
8. Uczniowie, którzy zostaną zakwalifikowani do udziału w projekcie wraz z rodzicami/opiekunami są zobowiązani do wyrażenia zgody na udział dziecka/podopiecznego w projekcie, potwierdzenia zapoznanie się z niniejszym Regulaminem (czerwiec 2018 rok) oraz do udziału w spotkaniu informacyjnym zorganizowanym przed wyjazdem na staż (wrzesień 2018).
9. Wolne miejsca, zajmie pierwsza w kolejności osoba z listy rezerwowej w przypadku gdy:

a) uczeń zakwalifikowany zrezygnuje z udziału w projekcie,
b) uczeń nie będzie uczestniczył w zajęciach przygotowujących do wyjazdu,
c) uczeń nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji projektu oraz zgody na wykorzystanie wizerunku do celów promocyjnych projektu.
Rodzic/opiekun prawny oraz uczeń przyjmuje do wiadomości, iż ze względu na wcześniejszą rezerwację biletów lotniczych, jakakolwiek zmiana uczestnika projektu wiązać będzie się z kosztami wymiany biletu lotniczego (za wyjątkiem zdarzeń losowych występujących tuż przed wylotem na praktykę zagraniczną).

11. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie jest dostępny u koordynatorów projektu.

§ 5. Zasady rezygnacji i skreśleń z uczestnictwa w projekcie.

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności finansowej 
w przypadku gdy:

a) rezygnacja została zgłoszona na piśmie do Dyrektora ZS nr2 w terminie do 7 dni po zakończeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku osób niepełnoletnich rezygnacja musi być podpisana przez rodzica/prawnego opiekuna),
b) rezygnacja w trakcie trwania zajęć jest możliwa w przypadku ważnych zdarzeń losowych lub zdrowotnych w terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodującej konieczność rezygnacji. Rezygnacja musi być na piśmie wraz z uzasadnieniem. W przypadku osób niepełnoletnich rezygnacja musi być podpisana przez rodzica/prawnego opiekuna.
2. W przypadku rezygnacji uczestnik zobowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów dydaktycznych i szkoleniowych, najpóźniej w chwili złożenia pisemnej rezygnacji.

3. Koordynatorzy Projektu mogą skreślić ucznia z listy uczestników projektu w przypadku:

a) rażącego naruszania Statutu Szkoły lub niniejszego Regulaminu,
b) nieprzestrzegania obowiązków uczestnika projektu wyrażonych w § 6 niniejszego regulaminu,
c) skreślenia uczestnika z listy uczniów Szkoły,
d) nie wyrażenia przez ucznia zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji projektu oraz zgody na wykorzystanie wizerunku do celów promocyjnych projektu.
4. Decyzję o skreśleniu osoby z listy osób zakwalifikowanych do Projektu przedstawia się Uczestnikowi pisemnie wraz z podaniem powodu.

5. Skreślony z listy uczeń zobowiązany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych materiałów dydaktycznych.

6. Skreślenie uczestnika projektu w trakcie trwania stażu zagranicznego wiąże się z poinformowaniem rodziców/prawnych opiekunów, którzy zobowiązani są niezwłocznie, osobiście odebrać ucznia 
z miejsca jego pobytu za granicą na swój koszt.

7. W przypadku przerwania udziału w projekcie z winy uczestnika na etapie odbywania stażu, za wyjątkiem zdarzeń losowych i choroby, uczeń zobowiązany jest do zwrotu kosztów udziału 
w projekcie.

§ 6. Prawa i obowiązki uczestnika projektu.

1. Każdy uczestnik Projektu ma prawo do:

a) nieodpłatnego udziału w projekcie,
b) dostępu do bieżących informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoły, bądź przekazywanych bezpośrednio uczestnikowi,
c) udziału w zajęciach realizowanych w ramach projektu,
d) otrzymania materiałów i pomocy dydaktycznych do zajęć,
e) dojazdu do miejsca odbywania stażu i powrotu do Polski,
f) zakwaterowania i wyżywienia w miejscu odbywania stażu,
g) transportu lokalnego z miejsca zakwaterowania do miejsca odbywania stażu,
h) ubezpieczenia podczas wyjazdu od następstw nieszczęśliwych wypadków, kosztów leczenia, odpowiedzialności cywilnej i podróży,
i) otrzymania certyfikatów zgodnie z założeniami projektu,
j) zgłaszania uwag i oceny zajęć, w których uczestniczy.
2. Uczestnik projektu zobowiązuje się do:

a) zapoznania się i przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie,
b) przestrzeganie wszystkich regulaminów firm zagranicznych, w których odbywa się staż,
c)  udziału w zajęciach z przygotowania językowego, kulturowego, pedagogicznego 
i zawodowego przed wyjazdem na staż,
d) potwierdzenia udziału w zajęciach przygotowujących na staż poprzez własnoręczny podpis na stosownych listach,
e) potwierdzenia własnoręcznym podpisem otrzymania materiałów dydaktycznych,
f) rzetelnego przygotowania się do zajęć zgodnie z poleceniami prowadzących,
g) wypełniania w trakcie zajęć testów sprawdzających, ankiet ewaluacyjnych,
h) niesprzedawania materiałów dydaktycznych otrzymanych podczas udziału w projekcie,
i) posiadania ważnego dowodu tożsamości (dowód osobisty, paszport) oraz ważnej legitymacji szkolnej,
j) uczestnictwa w spotkaniach informacyjnych organizowanych przed wyjazdem na staż,
k) prowadzenia dzienniczka praktyk,
l) uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami organizowanych podczas stażu oraz zdawanie relacji z jego przebiegu,
m) bieżącego informowania opiekuna przebywającego z uczniami na praktykach o wszelkich nieprawidłowościach mających wpływ na realizację programu stażu,
n) informowania opiekuna stażu o wszelkich problemach,
o) przygotowanie raportu końcowego uczestnika stażu w terminie wyznaczonym przez koordynatorów projektu,
p) pozostawienia opiekunowi praktyk kaucji zwrotnej w wysokości 20 Euro (z otrzymanego kieszonkowego) na wypadek zniszczeń spowodowanych w miejscu zakwaterowania (do zwrotu w ostatnim dniu pobytu uczestnika na stażu w przypadku nie stwierdzenia szkód 
i zniszczeń),
q) utrzymywania porządku i czystości w miejscu zakwaterowania,
r) dbania o bezpieczeństwo własne oraz reszty uczestników,
s) posiadania w trakcie odbywania stażu własnej odzieży roboczej i obuwia ochronnego,
t) 100 % obecności na stażu,
u) czynnego uczestnictwa w działaniach informujących  o przebiegu stażu (e-maile do szkoły),
v) aktywnego uczestnictwa po powrocie z praktyk w działaniach upowszechniających rezultaty projektu w ramach Programu Erasmus +.
3. W czasie całego pobytu za granicą oraz podróży uczestnikom zabrania się:

a) kupowania, posiadania i zażywania napojów alkoholowych, narkotyków, palenia papierosów, korzystania z jakichkolwiek substancji psychoaktywnych i innych używek,
b) przyjmowania leków bez wiedzy opiekuna,
c) samowolnego oddalania się od grupy bez poinformowania opiekuna.
4. Uczestnik może być usunięty ze stażu w przypadku:

a) posiadania lub zażywania narkotyków i alkoholu poza oraz na terenie zakwaterowania,
b) jakiegokolwiek rodzaju dyskryminacji ze względu na wiek, płeć, rasę, wyznawaną religię, światopogląd, narodowość, orientację seksualną, niepełnosprawność,
c) działań przestępczych i zachowań antyspołecznych (kradzież, pobicia, wandalizm itp.),
d) nieobecności na stażu bez podania wiarygodnej przyczyny,
e) poważnego naruszenia dyscypliny w miejscu pracy,
f) łamania obowiązujących regulaminów.
5. Rodzice/opiekunowie uczestnika stażu mają obowiązek poinformować koordynatorów przed wyjazdem o chorobach/dolegliwościach chorobowych ucznia oraz związanych z nimi przyjmowanymi lekami, jak również o wszelkich przeciwwskazaniach do wzięcia udziału 
w zagranicznym stażu. Opiekunowie nie ponoszą odpowiedzialności za konsekwencje wynikające 
z braku ww. informacji .

6. Każdy uczestnik stażu zakwalifikowany w procesie rekrutacji musi dostarczyć do koordynatorów następujący pakiet dokumentów:

a) Ankietę Rekrutacyjną,
b) oświadczenie o zapoznaniu się z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,
c) oświadczenie o gromadzeniu i przetwarzaniu swoich danych osobowych na cele projektu,
d) zobowiązanie do uczestnictwa w zajęciach przygotowujących na staż,
e) zgody na udział w projekcie (w przypadku uczniów niepełnoletnich podpisanej przez rodziców/prawnych opiekunów),
f) ksero dowodu osobistego lub paszportu;

g) dokumentację projektową wymaganą przez Narodową Agencję w Warszawie przygotowaną przez koordynatorów projektu.
§ 7. Zasady organizacji zajęć przygotowujących do wyjazdu na staż.

1. Zajęcia w ramach przygotowania uczniów na staż będą odbywały się w ZS 2 w Jastrzębiu-Zdroju.

2. Zajęcia odbywać się będą w czasie wolnym od zajęć dydaktycznych i obejmować będą:

a) warsztaty w zakresie przygotowania pedagogicznego – trening umiejętności interpersonalnych, radzenie sobie ze stresem i z emocjami oraz ćwiczenia integrujące uczestników – 10 godzin. Osobą odpowiedzialną będzie pedagog szkolny.
b) warsztaty w zakresie przygotowania kulturowego – 5 godzin.
c)  zajęcia językowe z języka angielskiego– dotyczące codziennej komunikacji, prawidłowej wymowy, gramatyki. Zajęcia te odbywać się będą osobno dla każdej z czterech grup zawodowych w ilości po 20 godzin. Osobami odpowiedzialnymi będą nauczyciele języka angielskiego.
d) zajęcia językowe z języka portugalskiego – 10 godzin. Osoba odpowiedzialna lektor języka portugalskiego.
e) zajęcia w ramach przygotowania zawodowego – 5 godzin. Osobami odpowiedzialnymi będą nauczyciele przedmiotów zawodowych.
3. Uczestnictwo w zajęciach jest obowiązkowe.

4. Każdą nieobecność na zajęciach należy usprawiedliwić u prowadzących zajęcia w terminie 7 dni od daty nieobecności.
5. Uczestnicy zobowiązują się do potwierdzenia swojej obecności na zajęciach składając każdorazowo podpis na liście obecności.

§

§ 8. Postanowienia końcowe.
1. Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 01.06.2017r. i może ulec zmianie w sytuacji zmiany wytycznych lub dokumentów programowych.

2. Wszelkie uwagi i zgłoszenia naruszenia niniejszego Regulaminu należy przekazywać Koordynatorom Projektu.

3. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane będą przez Dyrekcję Szkoły oraz Koordynatorów Projektu.

4. Wszelkich dodatkowych informacji udzielają Koordynatorzy Projektu.

